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LĪGATNES NOVADA SOCIĀLĀ DIENESTA NOLIKUMS

1. Vispārīgie noteikumi

1.1. Līgatnes novada Sociālais dienests ( tālāk tekstā – Sociālais dienests) ir Līgatnes
novada domei ( tālāk tekstā – Dome) pakļauta struktūrvienība, kura tiek izveidota,
reorganizēta vai likvidēta ar Domes lēmumu un darbojas saskaņā ar šo nolikumu.

1.2. Sociālais dienests sniedz sociālo palīdzību, organizē un nodrošina sociālos
pakalpojumus Līgatnes novada iedzīvotājiem.

1.3.  Sociālā dienesta tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Satversme, Latvijas
Republikas likumi, Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumi, Latvijas
Republikas ministriju normatīvie akti, Līgatnes novada domes nolikums, domes
lēmumi un Līgatnes novada Sociālā dienesta nolikums.

1.4. Sociālā dienesta darba metodisko vadību nodrošina Latvijas Republikas Labklājības
ministrija.

1.5. Sociālais dienests pilda savus uzdevumu un veic savas funkcijas, sadarbojoties ar
Domes struktūrvienībām, pašvaldības pakļautībā esošajām iestādēm, valsts
institūcijām, nevalstiskajām organizācijām, juridiskām un fiziskām personām.

1.6. Sociālā dienesta sniegtie sociālie pakalpojumi un sociālā palīdzība tiek finansēti no
pašvaldības un valsts budžeta līdzekļiem, pašu klientu un piesaistītiem līdzekļiem
ziedojumu un dāvinājumu veidā.

2. Sociālā dienesta mērķis

             Sociālā dienesta darbības mērķis - palīdzēt personām, ģimenēm un personu
grupām atrisināt vai mazināt sociālās problēmas, attīstot pašas personas resursus un
iesaistot atbalsta sistēmas, sniegt materiālu atbalstu krīzes situācijās nonākušām
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trūcīgām ģimenēm ( personām), lai apmierinātu to pamatvajadzības un veicinātu darba
spējīgo personu līdzdarbību savas situācijas uzlabošanā, veikt sociālo darbu ar
ģimenēm, kurās audzina bērnus, kā arī attīstīt un sniegt iedzīvotājiem sociālos
pakalpojumus, pamatojoties uz sociālā darbinieka vai sociālā darba speciālista veiktu
personas individuālo vajadzību un resursu novērtējumu.

3.Sociālā dienesta funkcijas un kompetence

3.1. Sociālā dienesta pamatfunkcija ir nodrošināt iedzīvotāju sociālo vajadzību
profesionālu izvērtēšanu, kvalitatīvu sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības
sniegšanu personām, kurām uz to ir tiesības un kuras ir deklarējušas savu
pamatdzīvesvietu Līgatnes novadā. Tiesības saņemt sociālos pakalpojumus un sociālo
palīdzību ir Latvijas Republikas pilsoņiem un nepilsoņiem, ārvalstniekiem un
bezvalstniekiem, kuriem piešķirts personas kods, izņemot personas , kuras ir
saņēmušas termiņuzturēšanās atļauju.

3.2. Sociālais dienests nodrošina kvalitatīvus pakalpojumus un sociālo palīdzību šādām
iedzīvotāju grupām:
3.2.1. ģimenēm ar bērniem, kurās ir bērna attīstībai nelabvēlīgi apstākļi;
3.2.2. audžuģimenēm un aizbildņiem;
3.2.3. bērniem, kuri ilgstoši atradušies ārpusģimenes aprūpē;
3.2.4. personām, kuras cietušas no vardarbības;
3.2.5. invalīdiem un pensijas vecuma cilvēkiem;
3.2.6. no ieslodzījuma vietām atbrīvotajām personām;
3.2.7. personām ar garīga rakstura traucējumiem;
3.2.8. personām, kurām izveidojusies atkarība no alkohola, narkotiskajām,
psihotropajām un citām vielām;
3.2.9. ilgstošiem bezdarbniekiem;
3.2.10. citām personu grupām, kurām nepieciešama palīdzība krīzes situācijā.

3.3. Novērtē klientu vajadzības, materiālos un personiskos ( motivācija, nepieciešamās
zināšanas un prasmes, izglītība, profesija) resursus.

3.4. Sniedz sociālās aprūpes pakalpojumus vai organizē to sniegšanu, veicot sociālo aprūpi
personas dzīvesvietā, realizējot aprūpi mājās ar mērķi nodrošināt dzīves kvalitātes
nepazemināšanos personai, kura vecuma vai funkcionālo traucējumu dēļ to nevar
nodrošināt pati saviem spēkiem.

3.5. Izstrādā vienotus nosacījumus sociālās palīdzības sniegšanai.
3.6.Izveido un uztur datu bāzi par sociālās palīdzības saņēmējiem un sniegtās palīdzības un

pakalpojumu veidu un apjomu.
3.7. Nosaka klientu līdzdarbību savas situācijas uzlabošanai.
3.8. Informē iedzīvotājus par sociālajiem pakalpojumiem un palīdzību un to saņemšanas

iespējām.
3.9. Plāno un koordinē sociālās palīdzības darbu Līgatnes novadā.
3.10. Nodrošina Sociālā dienesta rīcībā esošās informācijas par personu konfidencialitāti.
3.11. Administrē pašvaldības budžeta līdzekļus, kas novirzīti sociālo pakalpojumu, sociālās

aprūpes un sociālās palīdzības sniegšanai.
3.12. Piešķir trūcīgas ģimenes ( personas) statusu, izsniedz izziņas par atbilstību trūcīgas

ģimenes ( personas) statusam.
3.13. Izstrādā priekšlikumus sociālo pakalpojumu attīstības koncepcijai, mērķprogrammām

un jaunu pakalpojumu ieviešanai.



3.14. Nodrošina to personu dzīves apstākļu apsekošanu un vajadzību novērtēšanu, kuras
vēlas saņemt sociālos pakalpojumus, kuri tiek finansēti no valsts budžeta, izņemot
gadījumus, kad persona vēlas saņemt tehniskos palīglīdzekļus.

3.15. Sociālā dienesta tiesības:
3.15.1. pārstāvēt Sociālā dienesta un klienta intereses citās institūcijās jautājumos, kas
ir Sociālā dienesta kompetencē.
3.15.2. pieprasīt un bez maksas saņemt ziņas par personas funkcionālo traucējumu
raksturu un pakāpi, aizgādības tiesībām, bērna tiesisko un mantisko stāvokli,
aizbildnības un aizgādnības jautājumiem, ienākumiem un personai piederošiem
īpašumiem, ja šīs ziņas ir nepieciešamas, lai pieņemtu lēmumu par sociālā
pakalpojuma vai sociālās palīdzības sniegšanu.
3.15.3. slēgt līgumus ar citiem sociālo pakalpojumu sniedzējiem, ja nepieciešamo
pakalpojumu nevar nodrošināt Līgatnes novadā, finansējot no pašvaldības iedalītā
budžeta līdzekļiem.

4.Sociālā dienesta darba organizācija

4.1. Sociālā dienesta struktūru un štatu sarakstu apstiprina Līgatnes novada dome.
4.2. Darba pienākumus, tiesības, atbildību nosaka amata apraksti, ko apstiprina Līgatnes

novada domes izpilddirektors.
4.3. Dienests savas funkcijas veic sadarbībā ar valsts un pašvaldības institūcijām,

biedrībām, citām juridiskām un fiziskām personām.
4.4. Sociālais dienests ir patstāvīgs lēmumu pieņemšanā, darbības organizēšanā, iekšējās

kārtības noteikumu izstrādāšanā un īstenošanā.
4.5. Dienesta darbu vada Sociālā dienesta vadītājs, kuru ieceļ darbā un no darba atbrīvo

Līgatnes novada dome.
4.6. Vadītājs nosaka katra darbinieka pienākumus un ir personiski atbildīgs par Sociālā

dienesta uzdevumu izpildi.
4.7. Sociālā dienesta lēmumus persona var apstrīdēt Domē un Domes lēmumus var

pārsūdzēt Administratīvajā rajona tiesā.
4.8. Dienests Domei sniedz pārskatu par budžeta līdzekļu izlietojumu.

5. Sociālā dienesta vadītāja pienākumi un tiesības

5.1. Dienesta vadītājs organizē, vada un koordinē dienesta darbību.
5.2. Ievēro un pilda Domes lēmumus, Domes priekšsēdētāja, izpilddirektora rīkojumus, un

savā darbā ievēro Sociālās aprūpes un veselības aizsardzības komitejas ieteikumus.
5.3. Atbild par Sociālā dienesta uzdevumu izpildi.
5.4. Savas kompetences ietvaros izdod iekšējos administratīvos aktus.
5.5 Pārrauga lietvedības dokumentācijas pareizu izpildi un uzglabāšanu Latvijas

Republikas likumdošanas aktos un domes iekšējos normatīvajos dokumentos
noteiktajā kārtībā.

5.6. Pārstāv Sociālo dienestu valsts, pašvaldību institūcijās un organizācijās jautājumos,
kas saistīti ar tā darbību.

6. Dienesta nolikuma grozījumu pieņemšanas kārtība

6.1. Grozījumus Dienesta nolikumā var ierosināt Dienesta vadītājs, Sociālās aprūpes un
veselības aizsardzības komiteja.



6.2. Stājoties spēkā izmaiņām Latvijas Republikas normatīvajos aktos, tiek izdarīti
atbilstoši grozījumi arī šajā nolikumā.

6.3. Dienesta nolikums, tā grozījumi stājas spēkā nākamajā dienā pēc to apstiprināšanas
Domē.

Sēdes vadītājs,
Līgatnes novada domes priekšsēdētāja v.i.    /paraksts/ Pēteris Lideris
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