Pasvaldibas agentdra , Ligatnes Kulttras un
turisma centrs” aicina darba direktora vietnieku
saimnieciskajos jautajumos

DIREKTORA VIETNIEKS SAIMNIECISKAJOS JAUTAJUMOS

(uz nenoteiktu laiku)

Galvenie amata pienakumi:
» Uzraudzit agentlras saimnieciskos procesus,
» Regulari apsekot un uzturét darba kartiba agenturas inventaru un iekartas,

* NodroSinat agentlras éku elektrotiklu, Gdensvada, kanalizacijas un apkures sistému
optimalu ekspluataciju, veikt remontdarbus savas kompetences ietvaros,

* Planot un organizét savu un agenturas tehniska personala darbu,
» NodrosSinat agenturai nepiecieSamo saimniecibas precu un citu materialu pasutisanu,

* Piedalities agenturas pasakumu sagatavoSana un istenoSana saskana ar darba planu.

Prasibas pretendentam:

 Videja speciala vai augstaka izglitiba (ar amatu saistita joma), * Praktiska darba
pieredze saimnieciskaja darba,

 Parzinat darba aizsardzibas, darba droSibas un ugunsdroSibas noteikumus publiskas
iestades,

* Valsts valodas prasmes atbilstosi augstakajai pakapei, ¢ Pieredze darba ar datoru un
interneta parlukprogrammam, * B kategorijas autovaditaja aplieciba.

Piedavajam:

* dinamisku, interesantu un atbildigu darbu pasSvaldibas agentura;



« draudzigu kolektivu ¢ normalu darba laiku (40 darba stundas nedéla), athdzibu
(méneSalga EUR 945,00 (bruto) ménesi), socialas garantijas un tehnisko
nodrosSinajumu.

Pieteikuma véstuli un CV lidzam iesniegt pasvaldibas agenturai “Ligatnes Kulturas un
tarisma centrs” elektroniski uz e-pastu agentura.ligatne@cesunovads.lv lidz 2022.
gada 29. aprilim plkst.17.00.

Informacija par personas datu apstradi.

Parzinis personas datu apstradei ir pasvaldibas agentiura “Ligatnes Kulttras un tdrisma
centrs ” Springu iela 4, Ligatne, Ligatnes novads, LV-4110, e-pasts:
agentura.ligatne@cesunovads.lv Personas datu apstrades noluks ir darbinieku atlases
procesa nodrosinasanai un no ta izrietoso tiesibu un pienakumu realizésanai. Papildus
informacija par personas datu apstradi Si noluka ietvaros pieejama majaslapa
www.ligatne.lv sadala “Privatuma politika”.



